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Regulamin - Zasady Dzialania Komisji Stopni Instruktorskich
Hufca ZHP Poznan - Grunwald

POSTANOWIENIA OGOLNE

Na podstawie ust. [V pkt. 25 Uchwaty nr 40/XXXVI Rady Naczelnej ZHP z dnia 6
marca 2011 r. w sprawie systemu stopni instruktorskich, KSI samodzielnie
przyjmuje regulamin pracy zgodny z systemem stopni instruktorskich.
Regulamin zatwierdza wtasciwa komenda, a ogtasza w rozkazie witasciwy
komendant.

Jezeli w niniejszym dokumencie jest mowa o wtasciwym komendancie, nalezy
przez to rozumie¢ Komendanta Hufca Poznan - Grunwald lub Choragwi
Wielkopolskiej, powotujacego rozkazem komisje stopni instruktorskich (KSI).
Jesli w niniejszym dokumencie mowa jest o wtasciwej komisji, nalezy przez to
rozumie¢ Komisje Stopni Instruktorskich Hufca Poznan - Grunwald.
Postanowienia niniejszego dokumentu, w ktérych mowa o wedrowniku, cztonku
starszyzny, instruktorze, komendancie, przewodniczacym KSI, przewodniku,
podharcmistrzu i harcmistrzu, stosuje sie odpowiednio do wedrowniczki,
cztonkini starszyzny, instruktorki, komendantki, przewodniczacej KS]I,
przewodniczki, podharcmistrzyni i harcmistrzyni.

ZASADY ZDOBYWANIA STOPNI INSTRUKTORSKICH

Stopnie instruktorskie = wyznaczaja droge rozwoju instruktorskiego.
Odzwierciedlaja wiedze, dojrzato$¢ spoteczng, umiejetnosci wychowawcze i
doswiadczenie instruktora zgodne z ideg stopnia. Zdobycie stopnia nie wymaga
petnienia funkcji na okreslonym poziomie struktury organizacji.
Stopnie instruktorskie:

e przewodnik - przewodniczka,

e podharcmistrz - podharcmistrzyni,

e harcmistrz - harcmistrzyni,
sa zdobywane przez cztonkéw zwyczajnych ZHP.
Opiekunem préby moze byc¢:

¢ na stopien przewodnika - podharcmistrz albo harcmistrz;
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¢ na stopien podharcmistrza - harcmistrz, a takze podharcmistrz, ktéry
spetnia tagcznie nastepujgce warunki:
o uzyskat zgode wtasciwej KSI,
o ma stopien podharcmistrza od minimum 2 lat
o ma otwartg probe harcmistrzowska,
o jako opiekun przeprowadzit i zamknat z wynikiem pozytywnym co
najmniej jedng probe przewodnikowska;

4. Opiekun préby musi mie¢ zaliczong stuzbe instruktorska.

III. TRYB ZDOBYWANIA STOPNI INSTRUKTORSKICH

1.

o1

Otwierajacy probe wspoélnie z opiekunem ustala program préby, ktéry:

e jestdroga dojScia do poziomu, wynikajgcego z idei i wymagan stopnia,

e zawiera dowolng liczbe zadan, ktére zapewniajg realizacje wszystkich
wymagan na stopien (jedno zadanie mozna powigza¢ z wiekszg liczba
wymagan, a jedno wymaganie moze by¢ realizowane przez kilka zadan),

e uwzglednia w zadaniach aktualny poziom i doswiadczenie zdobywajacego
stopien,

e jest powigzany z planem pracy srodowiska,

* wigze sie z petniong przez niego funkgcja,

e okresla przewidywany czas trwania proby.

Otwierajacy probe sktada Whiosek o otwarcie préby wraz z jej programem do
witasciwej KSI. Wniosek wymaga opinii bezposredniego przetoZonego osoby
otwierajacej probe. Che¢ przystapienia do realizacji proby kandydat zgtasza co
najmniej 7 dni przed dniem posiedzenia HKSI poprzez pozostawienie w
komendzie hufca lub przestanie pocztg elektroniczng na konto email Hufca
wypetnionego Whniosku o otwarcie proby. Wniosek przestany pocztg elektroniczng
nie zawiera: podpiséw i potwierdzenia zaliczenia stuzby. Wz6r Wniosku stanowi
zalgcznik do niniejszego regulaminu.

KSI akceptuje opiekuna préby, przedstawionego przez otwierajacego prébe, lub
wyznacza za jego zgoda innego opiekuna préby.

Komisja po rozmowie z kandydatem i opiekunem oraz pozytywnym przyjeciu
programu préby wnioskuje do wtasciwego komendanta o otwarcie proby.
Otwarcie proby komendant ogtasza rozkazem.

Podczas préby osoba realizujgca zadania prowadzi dokumentacje z przebiegu
proby (plany, konspekty, opracowane materialy metodyczne, dokumentacje
fotograficzng, zaswiadczenia, inne dokumenty w zaleznos$ci od realizowanych
zadan).

KSI ma prawo:

e zmieni¢, za zgoda lub na wniosek zainteresowanego, proponowane
zadania, opiekuna proby i czas jej trwania. Zgoda taka musi by¢
odnotowana pisemnie. MozZe to sie odbyC przez osobisty udziat w
posiedzeniu komisji lub za posrednictwem poczty elektronicznej miedzy
zainteresowanym a Komisja.

e przyja¢ dodatkowe wymagania na stopnie, wynikajace z potrzeb
Srodowiska i programu jego rozwoju, w uzasadnionych przypadkach
skroci¢ okres stuzby instruktorskiej niezbednej do otwarcia proby na
kolejny stopien,



w uzasadnionych przypadkach, biorgc pod uwage wyksztatcenie,
dos$wiadczenie i dotychczasowy przebieg stuzby instruktorskiej kandydata
do stopnia, poming¢ wymaganie na stopien opisujgc ten fakt w karcie
proby.

8. W celu zamkniecia préby:

zdobywajacy stopien sktada do KSI wniosek o zamkniecie préby; do
wniosku nalezy dotaczy¢: Karte préoby zawierajaca potwierdzenie
wykonanych zadan, pisemny raport z przebiegu proby, realizacji
wymagan i osiaggniecia poziomu opisanego w idei stopnia, dokumentacje
powstata w wyniku realizacji préby, opinie bezposredniego przetozonego
i komendanta zaliczajagcego stuzbe instruktorska. Wzor Karty préby
stanowi zalgcznik do niniejszego regulaminu.

Potwierdzenie realizowanych zadan dokonywane jest przez opiekuna,
innych instruktoréw, inne osoby np. dyrektora szkoty; burmistrza,
specjaliste w danej dziedzinie. Potwierdzenie wykonania zadania odbywa
sie w Karcie proby.

Karta préoby wraz z pisemnym raportem préby i jej dokumentacja powinna
by¢ ztoZona co najmniej 7 dni przed dniem posiedzenia HKSI w komendzie
hufca. Karta préby wraz z raportem préby i ptyta CD/DVD z opisanymi
poszczegOlnymi zadaniami i materiatami powstalymi w ramach
realizowanych zadan pozostaje w dokumentacji KSI. Raport z proby
réwniez nalezy przesta¢ w tym terminie pocztg elektroniczng na konto
Hufca.

opiekun przedstawia KSI pisemnag opinie o zdobywajacym stopien i
przebiegu proby,

KSI po rozmowie ze zdobywajgcym stopien i jego opiekunem wnioskuje do
witasciwego komendanta o zamkniecie proby.

9. Po pozytywnym zamknieciu préby wiasciwy komendant, na wniosek KSI,
przyznaje stopien rozkazem.

10.Po negatywnym zamknieciu proby wtasciwy komendant na wniosek KSI ogtasza
rozkazem zamkniecie proby z wynikiem negatywnym. W czasie 14 dni od
ogtoszenia rozkazu przystuguje zdobywajacemu stopien prawo do odwotania sie
od decyzji KSI do wtasciwego komendanta. Po pozytywnym rozpatrzeniu
odwotania komendant ponownie Kieruje sprawe préby do KSI.

11.W przypadku niezakonczenia préby przez zdobywajacego w wyznaczonym
terminie KSI wzywa zdobywajacego stopien i opiekuna do stawienia sie na
zbiorce komisji, podczas ktorej dokonuje oceny realizacji proby oraz podejmuje
decyzje o przedtuzeniu czasu trwania proby lub zamknieciu préby. Jezeli
odbywajacy probe nie stawi sie na wezwanie komisji i nie usprawiedliwi swojej
nieobecnos$ci, komisja ma prawo zamkna¢ probe z wynikiem negatywnym.

12.Ponowne otwarcie préby moze nastgpi¢ po uptywie co najmniej 6 miesiecy od
zamkniecia proby z wynikiem negatywnym.

13.Dorobek préb na stopnie instruktorskie powinien by¢ upowszechniony, tak by
umozliwi¢ korzystanie z niego kadrze oraz zdobywajacym stopnie.

14.Zalecany czas trwania proby wynosi od 1 roku do 2 lat.

15.W uzasadnionych przypadkach na pisemny wniosek kandydata, zaakceptowany
przez opiekuna, KSI moze przedtuzy¢ lub skréci¢ probe. Moze to sie odbyc¢ przez
osobisty udziat w posiedzeniu komisji lub przy wykorzystaniu poczty
elektronicznej miedzy zainteresowanym a Komisja.



IV. ZOBOWIAZANIE INSTRUKTORSKIE

=

Za przyjecie w poczet instruktoréw odpowiada wtasciwy komendant.
Zobowigzanie Instruktorskie kandydat na instruktora sklada nie p6Zniej niz 3
miesigce po przyznaniu stopnia przewodnika - przewodniczki.

ZASADY DZIALANIA KOMISJI STOPNI INSTRUKTORSKICH
ZADANIA KOMISJI

Do zadan KSI nalezy:

e stymulowanie rozwoju instruktoréw,

e prowadzenie i monitorowanie préb na stopnie instruktorskie,

e praca z opiekunami préb na stopnie,

e zbieranie i upowszechnianie materialow wypracowanych w trakcie
realizacji prob na stopnie,

e potwierdzanie stopniinstruktorskich osobom ponownie ubiegajacym sie o
cztonkostwo w ZHP oraz osobom, ktore stopnie instruktorskie zdobyty w
innych organizacjach harcerskich,

e wspbtpraca z innymi zespotami instruktorskimi (przede wszystkim z
zespotami  kadry  ksztatcacej, namiestnictwami i  referatami
programowymi),

e systematyczne podnoszenie kwalifikacji swoich cztonkéw,

POWOLYWANIE I ZADANIA KSI HUFCA

KSI hufca powotuje rozkazem komendant hufca.
W sktad KSI hufca wchodzg instruktorzy w stopniu podharcmistrza i harcmistrza,
co najmniej potowe sktadu komisji stanowig harcmistrzowie. Komisja powinna
liczy¢ co najmniej 3 osoby.
KSI hufca prowadzi préby instruktorskie oséb z przydziatem stuzbowym do
danego hufca.
KSI hufca ma prawo prowadzi¢ proby instruktorskie na stopien przewodnika.
Komendant choraggwi po uzyskaniu pozytywnej opinii KSI choragwi moze nadac
KSI hufca na okres maksimum trzech lat prawo prowadzenia préb na stopien
podharcmistrza. KSI choraggwi wydaje opinie, biorgc pod uwage:

e poziom préb dotychczas prowadzonych przez KSI hufca

e jako$¢ pracy prowadzonej z opiekunami prob,

e doskonalenie pracy komisji miedzy innymi przez udziat w formach

ksztatceniowych przeznaczonych dla cztonkéw KSI.

STYMULOWANIE ROZWOJU INSTRUKTOROW

KSI stymuluje rozwdj instruktoréw, m.in. przez:
e budowanie etosu stopnia instruktorskiego,
e dbatos¢ o wysoki poziom prowadzonych prob instruktorskich,
e dbatos¢ o poziom merytoryczny spotkan KSI ze zdobywajgcymi stopien i
opiekunami,
e budowanie dobrego wizerunku KSI.



PRACA Z OPIEKUNAMI PROBY

7. KSI prowadzi prace z opiekunami préob w szczeg6lnosci przez:
e upowszechnianie = materialdbw  dotyczacych = zdobywana  stopni
instruktorskich,
e organizowanie seminaridw, warsztatow i konsultacji dla opiekunéw prob.

POTWIERDZANIE  STOPNI  INSTRUKTORSKICH OSOBOM  PONOWNIE
UBIEGAJACYM SIE O CZLONKOSTWO W ZHP ORAZ OSOBOM, KTORE STOPNIE
INSTRUKTORSKIE ZDOBYLY W INNYCH ORGANIZACJACH HARCERSKICH

8. KSI moga potwierdzac tylko te stopnie, do ktérych przyznawania sg uprawnione.
W przypadku braku odpowiednich uprawnien, potwierdzenia dokonuje KSI
wyzszego szczebla.

9. KSI przystepuje do procedury potwierdzania stopni instruktorskich po
otrzymaniu kompletu dokumentéw kandydata - zgodnie z uchwata nr 20/XXXIII
Rady Naczelnej ZHP z dnia 18 czerwca 2006 r. w sprawie zasad ponownego
ubiegania sie o cztonkostwo w ZHP.

10.W celu potwierdzenia stopnia instruktorskiego komisja uzgadnia z kandydatem
spos6b uzupelhienia wiedzy na temat zmian w ZHP od czasu ustania
cztonkostwa, w szczeg6lnosci dotyczacych zmian w Statucie ZHP oraz w systemie
metodycznym.

11.W przypadku, gdy kandydat posiadal stopien organizatora, wowczas komisja
potwierdza status instruktorski jedynie pod warunkiem jednoczesnego otwarcia
proby przewodnikowskie;j.

12.W przypadku nabywania cztonkostwa w ZHP przez osoby, ktore stopnie
instruktorskie zdobyly w innych organizacji harcerskich, komisja analizuje
wymagania na stopien instruktorski zdobyty przez kandydata, a nastepnie
uzgadnia z nim sposOb uzupeinienia wiedzy na temat ZHP, w szczego6lnosci
dotyczacej Statutu ZHP oraz systemu metodycznego, a takze innej wiedzy i
umiejetnosci - jeSli wynika to z analizy ro6znic miedzy systemami stopni
instruktorskich. Potwierdzenie stopnia wigze sie z dopuszczeniem przez
wiasciwego komendanta do ztoZenia Zobowigzania Instruktorskiego.

13.Potwierdzenie stopnia ogtasza w rozkazie wtasciwy komendant na wniosek KSI.

14.Potwierdzanie stopnia instruktorskiego nie moze trwac¢ dtuzej niz trzy miesigce
od ztozenia kompletnej dokumentacji do wtasciwej KSI.

ZADANIA OPIEKUNA PROBY

15.Do zadan opiekuna proby nalezy dbato$¢ o przygotowanie, realizacje i
podsumowanie proby, ktdre zagwarantujg osiggniecie poziomu okreslonego w
idei stopnia. W szczeg6lnosci zadania opiekuna to:

przygotowanie wspodlnie z podopiecznym programu proby na stopien,

stawienie sie na komisji otwierajacej i zamykajacej,

biezaca pomoc w realizacji proby w trakcie jej trwania,

monitorowanie pracy podopiecznego,

dokonanie z podopiecznym analizy realizacji proby,

sporzadzenie opinii sumujgcej zamkniecie préby.



DOKUMENTACJA PRACY KSI

16.Dokumentacja pracy KSI obejmuje:

protokoty z posiedzen KS],

rejestr prowadzonych prob,

kopie programow prob w trakcie realizacji oraz wnioski o otwarcie préb,
dokumentacje zamknietych préb,

dorobek prob instruktorskich z informacja o sposobie ich
upowszechnienia,

dokumentacje pracy z opiekunami préb.

TRYB PRACY KSI

17.HKSI spotyka sie:

raz w miesigcu, we wtorek (za wyjatkiem lipca i sierpnia), posiedzenia
rozpoczynajg sie o godzinie 18.00,

termin posiedzen na dany rok harcerski ogtaszany jest w komunikacie
komendy hufca we wrze$niu,

komisja moze zwota¢ dodatkowe zebranie w innym terminie na wniosek,
gdy wystapi taka potrzeba

na posiedzenie HKSI nalezy przyj$¢ w regulaminowym umundurowaniu

do préby przystapi¢ moga osoby bedace cztonkami Hufca Poznan -
Grunwald.

VI. WYMAGANIA NA STOPNIE



PRZEWODNIK - PRZEWODNICZKA

Idea stopnia

Poznaje siebie i motywy swojego postepowania. Jest wzorem dla harcerzy. Ma uzdolnienia przywédcze. We
wspotdziataniu z dziecmi i mtodziezq znajduje rados¢, umie by¢ starszym kolegq i przewodnikiem.
Swiadomie stosuje metode harcerskq do realizacji celéow wychowawczych. Ma poczucie odpowiedzialnosci za
prace i powierzony zespét. Bierze aktywny udziat w Zyciu hufcowej wspélnoty.

Warunki otwarcia préby

e Zlozenie Przyrzeczenia Harcerskiego.
e Przedstawienie KSI programu swojej proby, zapewniajgcego realizacje wymagan.
e Ukonczone 16 lat.

Wymagania

1. Ksztaltuje wlasng osobowo$¢ zgodnie z Prawem Harcerskim, w tym utozyt i
konsekwentnie realizowat plan swojego rozwoju.
2. Pogtebia swojg wiedze i rozwija swoje zainteresowania.

3. Zachowuje wtasciwe proporcje w wypetnianiu obowigzkéw wynikajacych z
przynaleznosci do réznych grup spotecznych (rodzina, szkota, druzyna, srodowisko
zawodowe).

4. Ukonczyt kurs przewodnikowski.

5. Podejmuje statg stuzbe w swoim harcerskim §rodowisku.

6. Bierze udzial w zyciu hufca.

7. W trakcie minimum pétrocznej praktyki w gromadzie/druzynie wykazat sie

umiejetnoscia pracy wychowawczej z dzie¢mi lub mtodzieza w wybranej grupie
wiekowej, w tym umiejetnosciami:
e stosowania instrumentow metodycznych,
e stosowania systemu matych grup,
e tworzenia planu pracy, jego realizacji i podsumowania,
oraz uczestniczyt w:
e organizacji wyjazdowych form pracy,
e pozyskiwaniu srodkéw na dziatalno$¢ druzyny/gromady,
e organizacji obozu (kolonii) lub zimowiska druzyny/gromady i petnit na nim
funkcje,
e prowadzeniu dokumentacji niezbednej do dziatania druzyny/gromady,
e wspotpracy ze Srodowiskiem dziatania - rodzicami, szkotg, itp.
8. Korzysta z harcerskiej literatury i mediow.

Warunki zamkniecia préby

1. Osiagniecie poziomu opisanego w idei stopnia i zrealizowanie wymagan préby.

2. Przestrzeganie przepiséw dotyczacych zasad bezpieczenstwa w pracy z dzie¢mi i
mtodzieza.

3. Posiadanie wiedzy i umiejetnosci na poziomie stopnia harcerka orla - harcerz orli.

4. Ukonczenie minimum 15-godzinnego kursu pierwszej pomocy.

5. Pozytywnie oceniona praca w okresie realizacji préby.

Oznaka stopnia
Oznakg stopnia przewodnika jest granatowa podktadka pod Krzyzem Harcerskim i granatowa
lilijka na lewym rekawie munduru.



PODHARCMISTRZ - PODHARCMISTRZYNI

Idea stopnia

Okresla

kierunki swojego rozwoju. Swojq postawq propaguje harcerski system wartoSci. Rozumie ludzi i

otaczajgcq go rzeczywisto§¢ - reaguje na ich potrzeby. Potrafi zauwazyé sytuacje problemowe i je
rozwiqzywaé. Umie spojrze¢ na nie szerzej, niz tylko z perspektywy wtasnego Srodowiska. Buduje swoj
autorytet. Doskonali swq wiedze i umiejetnosci wychowawcze. Dzieli sie nimi z kadrq. Pracuje w zespole
instruktorskim. Ma wtasny poglgd na sprawy nurtujqce jego Srodowisko harcerskie.

Warunki otwarcia préby

e Pozytywnie oceniona praca instruktorska przez co najmniej 12 miesiecy od
przyznania stopnia przewodnika.

e Zaliczona stuzba instruktorska.

e Ukonczone 18 lat.

e Przedstawienie KSI programu swojej proby, zapewniajacego realizacje wymagan.

Wymagania

1.

w

11.

12.
13.
14.
15.

Wykazat sie umiejetnoscig stawiania celéow w zyciu, podejmowania dziatann (do ich
realizacji), oceny i wyciagania wnioskow.

Podnosi swoje umiejetnosci i kwalifikacje.

Bierze czynny udzial w Zyciu otaczajacego go sSrodowiska spotecznego.

Wykazat sie umiejetnoscig pracy w zespole, komunikowania sie oraz motywowania
innych.

Pogtebit znajomos¢ harcerskiego systemu wychowawczego oraz zasad metodyki grup
wiekowych.

Stosuje metode harcerska w pracy z instruktorami.

Ukonczyt kurs podharcmistrzowski.

Doskonali swoje umiejetnos$ci harcerskie i instruktorskie na kursach, warsztatach i
konferencjach.

Przygotowat sie do roli opiekuna préby na stopnie instruktorskie.

. Opracowat i upowszechnit przynajmniej w swoim $rodowisku materialy do

wykorzystania przez kadre ZHP.

Uczestniczy w pracach zespotu instruktorskiego. Zrealizowat zadanie instruktorskie na
poziomie hufca.

Pozyskat sojusznikow do dziatalnosci harcerskie;.

Petnit funkcje instruktorska w czasie roku harcerskiego i HAZ lub HAL.

Orientuje sie w aktualnej sytuacji harcerstwa. Korzysta z harcerskiej literatury i mediéw.
Wykazat sie znajomoscig zasad prowadzenia obozu harcerskiego zgodnie z przepisami
finansowymi i organizacyjnymi.

16. Wykazat sie znajomoscig instrukcji finansowo-gospodarczej ZHP na poziomie hufca i

umiejetnoscig aplikowania o srodki publiczne na szczeblu lokalnym.

Warunki zamkniecia préby

1. Osiagniecie poziomu opisanego w idei stopnia i zrealizowanie wymagan proby.
2. Pozytywnie oceniona praca instruktorska w okresie realizacji proby.
Oznaka stopnia

0Oznaka stopnia podharcmistrza jest zielona podktadka pod KrzyZzem Harcerskim
i zielona lilijka na lewym rekawie munduru.



